


-  заседании МО,  

- педсовете,  

- конференции,  

- теоретическом, методическом и практическом семинаре,   

- научно-практической конференции,  

 - практикуме,  

- тренинге,  

- мастер-классе по исследуемой проблеме (теме),  

 - открытом уроке по новаторским технологиям.  

3.4. Председатель методического совета ведет учет тем самообразования, 

курирует деятельность педагогов по их реализации, консультирует, 

оказывает необходимую методическую помощь. 

 3.5. Результат работы по теме самообразования может быть представлен в 

форме: 

- доклада, выступления, 

  методической разработки, 

  методических рекомендаций, 

  видеоуроков, 

  дидактического материала, наглядностей, тестов, 

  учебного пособия, 

  программы, 

  проекта, 

  статьи в журнале. 

 Весь наработанный материал сдается в методический кабинет школы и 

является доступным для использования другими педагогами. 

 3.6. Наиболее значимый опыт работы педагога может быть рекомендован 

педагогам школы к распространению на различных уровнях.  

3.7. Отслеживает работу над темой директор и председатель МС.  

 

Личный план самообразования педагога: 

1. Название темы  

2. Цели  

3. Задачи 

 4. Предполагаемый результат  

5. Этапы работы  

6. Сроки выполнения каждого этапа  

7. Действия и мероприятия, проводимые в процессе работы над темой  

8. Способ демонстрации результата проделанной работы  

9. Форма отчета по проделанной работе  

 

 

 

 

 



Примерный план работы педагога над темой. 

 
Этапы работы Сроки выполнения Деятельность по 

реализации темы 

I. Подготовительный I год работы над темой 1. Анализ затруднений. 

 2. Постановка проблемы.  

3. Определение цели и задач 

работы над темой.  

4. Разработка системы мер, 

направленных на решение 

проблемы.  

5. Прогнозирование 

результатов.  

6. Изучение литературы по 

проблеме, имеющегося 

опыта 

II. Практический II год; (III), (IV) 1. Внедрение системы мер, 

направленных на решение 

проблемы.  

2. Формирование 

методического комплекса.  

3. Отслеживание процесса, 

текущих, промежуточных 

результатов.  

4. Корректировка работы 

III. Обобщающий III год, (IV), (V) 1. Обобщение опыта работы 

(подведение итогов, 

формирование результатов). 

2. Оформление результатов 

работы по теме 

самообразования. 

 3. Представление 

материалов (сообщение на 

секции, педсовете) . 

IV. Внедренческий В ходе дальнейшей 

педагогической 

деятельности 

1. Использование опыта 

самим педагогом в процессе 

дальнейшей работы.  

2. Распространение. 

 

 
 


